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EDITAL N2 001/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO PARA
ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.

O MUNICiPIO DE MARLIERIA — MG, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praca
J.K., n2 106, Centro, CNPJ N216.796.872/0001-48, através da Secretaria Municipal de Sautde, sob
responsabilidade da Comissdo Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal através da Portaria n2
020, de 03 de maio de 2023, torna publico edital de convocacdo para realizacdo de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para admissao de pessoal em cardter excepcional, através de contratacado
tempordria de prestacdo de servigos, para a fun¢do publica de Motorista Veiculo Pesado, Técnico
de Enfermagem (Técnico Nivel Médio) e Enfermeiro da Unidade, para atuar no quadro de
servidores da Secretaria Municipal de Saude de Marliéria, nos termos deste edital e da lei municipal
que dispde sobre o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores pubicos municipais de
Marliéria — MG (Lei n2 958/2011).

1. DAS FUNCOES PUBLICAS

1.1Quadro demonstrativo

VAGA (S)
FUNCAO PUBLICA  |IMEDIATAS/ |CARGA HORARIA LOCALIDADE DE REQUISITOS VENCIMENTO
CADASTRO SEMANAL TRABALHO
RESERVA
1VAGA/
MOTORISTA DE FORMACA 40 HORAS SEDE OU CAVA CARTEIRA RS 1.402,10 (MIL
VEICULOS PESADOS O DE GRANDE, NACIONALDE  |QUATROCENTOS E DOIS
CADASTRO CONFORME HABILTACAO D | REAIS E DEZ CENTAVO)
RESERVA NECESSIDADE
1VAGA/
TECNICO DE FORMACA 40 HORAS SEDE OU CAVA RS 1.468,14 (MIL
ENFERMAGEM O DE GRANDE, QUATROCENTOS E
CADASTRO CONFORME SESSENTA E OITO REAIS E
RESERVA NECESSIDADE QUATORZE CENTAVOS)
1VAGA/
ENFERMEIRO DA FORMACA 30 HORAS SEDEOUCAVA | GRADUACAOEM | RS 3.073,62 (TRES MIL E
UNIDADE O DE GRANDE, ENFERMAGEM SETENTA E TRES REAIS E
CADASTRO CONFORME SESSENTA E DOIS
RESERVA NECESSIDADE CENTAVOS)

1.1.1 As atribui¢des da fungdo constam do Anexo |, parte integrante deste edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) é destinado a selecionar profissionais especializados para
atuarem em estabelecimentos na Secretaria Municipal de Saude de Marliéria, exclusivamente para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, suprindo a vaga existente
nesta Municipalidade, objetivando a substituicdo de servidor.

1.2.1 O candidato aprovado poderd ser requisitado para atender em outro local dentro do
Municipio de Marliéria.
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1.3 O processo seletivo simplificado tera validade pelo periodo de 12 meses, a contar da data do
ato de homologacdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, observada a
demanda de servidores da Secretaria Municipal de Saude.

1.4 Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das
vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do presente processo seletivo simplificado,
ficando a contrata¢do condicionada ao interesse, necessidade e conveniéncia da Administragdo
Municipal, com duracdo de até 12 meses a partir da assinatura do contrato.

1.5 Antes de se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve observar as
prescricées deste Edital e certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da convocacao,
todos os requisitos exigidos para a contratacdo, conforme previsto neste Edital.

1.5.1 Ao realizar e finalizar a inscrigdo, o candidato manifesta sua concordancia com todos os
termos deste Edital, sobre o qual ndo podera alegar desconhecimento.

1.6 A participagdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado nao implica obrigatoriedade de
sua contratacgdo, fora do numero de vagas ofertadas, neste caso, ocorrendo apenas expectativa de
“convocacao” e “contratac¢do”, ficando reservado a Secretaria Municipal de Saude de Marliéria o
direito de proceder as admissdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao final e ao prazo de validade deste PSS.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado, por meio de publicagdes no Didrio Oficial deste
Municipio e através do site www.marlieria.mg.gov.br.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES E IMPUGNAGAO AO EDITAL

2.1 Para assumir a vaga, o candidato aprovado e classificado devera ter como requisito especifico
o disposto no Quadro Demonstrativo disposto no item 1.1.

2.2 O processo seletivo simplificado serd realizado sob a sob a responsabilidade da Comissdo
Especial designada pelo Prefeito Municipal, presida pela Secretaria Municipal de Satude, observados
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e as normas deste
edital.

2.3 Qualquer cidaddo podera impugnar os termos do presente edital, fazendo-o através de peticdo
formal, enderecada a Secretaria Municipal de Saude de Marliéria, a partir da sua publicacdo até a
data determinada neste edital para a realizacdo das inscri¢oes.

2.3.1 A peticdo de impugnacdo deverd conter, necessariamente, sob pena de indeferimento:
qualificacdo completa do impugnante (nome completo, endere¢o, CPF, Carteira de Identidade),
numero deste edital, razGes de impugnacdo, pedido de alteragdo do instrumento convocatdrio,
assinatura, indicagcdo do e-mail do interessado para encaminhamento da resposta.

2.3.2 A impugnacdo deverd ser subscrita pelo impugnante e protocolada na Secretaria Municipal
de Saude, situada na Rua Rafael Moreira da Silva, n2 90, Centro, Marliéria, MG, nos horarios de 07h
as 11h e 12h as 16h, em dias de expediente.

2.3.3 A Secretaria Municipal de Saude de Marliéria respondera as impugnac¢des através de
despacho fundamentado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados da data do protocolo.


http://www.marlieria.mg.gov.br/

’ Diario Oficial Eletronico
Ve Municipio de Marliéria — MG

M.A.WBWI,.‘lv.EMBYI.A Marliéria, 16 de Fevereiro de 2024— Diario Oficial Eletronico
ANO XII/N°® 027 Lei Municipal 1016 de 18/07/2013.

2.3.4 A resposta a impugnacgao sera encaminhada ao interessado através de e-mail, afixada no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria e publicada no sitio
www.marlieria.mg.gov.br.

2.4 Aimpugnacdo NAO tera efeito SUSPENSIVO.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 Os interessados poderdo inscrever-se junto a Secretaria Municipal de Saude, na Rua Rafael
Moreira da Silva, n? 90, Centro, Marliéria — MG, nos dias 19/02/2023 a 21/02/2024, nos seguintes
horarios: 7h as 11h e 12h as 16h.

3.2 Podem inscrever-se: brasileiro nato e/ou naturalizado no gozo de seus direitos civis e politicos;
quite com as obriga¢des militares para o sexo masculino; quite com as obrigacGes eleitorais; com
idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacdo; gozo de boa saude fisica e mental para
o exercicio do emprego; ser detentor de aptidao fisica e mental para exercer as atividades inerentes
a func¢do, na forma de laudo médico oficial; ndo ser aposentado por invalidez ou em idade de
aposentadoria compulséria (70 ou 75 anos), em obediéncia ao art. 40, inciso Il da Constituicdo
Federal.

3.3 O procedimento de inscrigdo para concorrer no processo seletivo simplificado previsto neste
edital dar-se-4 através do preenchimento e entrega da FICHA DE INSCRICAO PELO PROPRIO
CANDIDATO ACOMPANHADA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

3.3.1 Curriculo;

3.3.1.1. Comprovante de 22 Grau com Curso Técnico em areas de interesse e habilita¢do legal para
o exercicio da profissdo, em caso de Técnico de Enfermagem (Técnico de Nivel Médio);

3.3.1.1. Comprovante de Curso Superior de Enfermagem e habilitacdo legal para o exercicio de
Enfermeiro.

3.3.2 Documento de identidade com fotografia e CPF;

3.3.3 Comprovante de endereco atualizado;

3.3.4 Titulo de eleitor com a comprovacdo de que votou e/ou justificou na uUltima eleigdo;

3.3.5 Certificado de reservista (para interessados do sexo masculino);

3.3.6 Comprovante de habilitacdo ou qualificacdo para atuar no cargo a que concorre, através de
CNH;

3.3.7 Comprovante de tempo de servico publico ou privado como motorista;

3.3.8 Cursos voltados a area de atuagdo, como dire¢do defensiva, primeiros socorros, mecanica,
transporte escolar, coletivo de passageiros, transporte de emergéncias (ambulancias), entre outros
correlatos, exceto os que ja foram ministrados em autoescola para primeira habilitacdo.

3.4 Nao serdo admitidas inscri¢cbes por fac-simile, e-mail ou por terceira pessoa, salvo procurador,
mediante comprovacao desta condi¢cdo através da apresentagao de procuragdo por instrumento
publico ou particular.

3.5 Os documentos de que trata o item 3.3 deste edital devem ser apresentados em cépias simples
acompanhados dos originais, para autenticacdao pelo servidor municipal designado para realizacdo
das inscricGes; ou em copias autenticadas em cartdrio.
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3.6 A confirmacdo das inscricdes se dard por meio da homologacao pelo Prefeito Municipal de
Marliéria, que fara publicar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no sitio

www.marlieria.mg.gov.br, na data provavel de 22/02/2024.

3.7 Ndo haverdinscricdo condicional, sendo indeferidas aquelas que ndo atendam ao disposto neste
edital.

3.8 Realizada e aceita a inscri¢cao, ndo serao aceitos pedidos de alteracdo.

3.9 A efetivacdo da inscricdo importa no conhecimento e na aceitacdo pelo candidato de todas as
condicOes estabelecidas no presente edital.

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E SELECAO

4.1 Os candidatos inscritos concorrerdo entre si através da analise do curriculo, de carater
classificatorio ou eliminatério, observando os requisitos necessdrios ao cargo pleiteado e os
seguintes critérios:

I. MOTORISTA DE VEICULO PESADO:

Titulos avaliados

Valor Unitario

Maximo de
Pontos

Tempo de servigo publico ou privado como
motorista

0,5 (meio) ponto para
cada 01 (um) ano
completo

5 (cinco) pontos

Tempo de CNH

0,1 ponto por ano

3 (trés) pontos

Cursos voltados a area de atuag¢ao, como
direcdo defensiva, primeiros socorros,
mecanica, transporte escolar, coletivo de
passageiros, transporte de emergéncias
(ambulancias), entre outros correlatos

(exceto os que ja foram ministrados em

autoescola para primeira habilitacdo).

1 (um) pontos

2 (dois) pontos

Il. TECNICO DE ENFERMAGEM:

comprovado através da cépia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Carteira Digital, Certidoes Expedidas por
Org3os Oficiais ou declaracdes;

completo

Titulos avaliados Valor Unitério Maximo de
Pontos

Efetivo exercicio profissional na area| 0,5(meio) ponto para 4 (quatro)
especifica ao cargo pretendido, cada 01 (um) ano pontos

Registro de Curso de Especializacdo
Técnica

1,0 (um) ponto por
certificado

2 (dois) pontos
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Demais cursos na area de Urgéncia e
Emergéncia (minimo 8 horas)

1,0 (um) ponto por
certificado

2 (dois) pontos

Cursos em Urgéncia e Emergéncia (minimo
8 horas a 15 horas)

1,0 (um) ponto por
certificado

2 (dois) pontos

Il. ENFERMEIRO UNIDADE:

Titulos avaliados

Valor Unitario

Maximo de
Pontos

Efetivo exercicio profissional na area

especifica ao cargo pretendido,
comprovado através da cépia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Carteira Digital, Certiddes Expedidas por

Orgdos Oficiais ou declaragdes;

0,5 (meio) ponto para
cada 01 (um) ano
completo

5 (cinco) pontos

Pos-graduacdo na area de atuacdo da
funcdo publica pretendida pelo candidato.

1,0 (um) ponto por
certificado

3 (trés) pontos

Cursos de Especializagao

1,0 (um) ponto por

2 (dois) pontos

certificado

4.1.2 Serdo pontuados apenas os candidatos que apresentarem documentos habeis a comprovar a
experiéncia e a capacitacdo, conforme as tabelas do subitem 4.1.

4.1.3 A documentacdo a ser analisada devera ser anexada no ato da inscricdo, ndo podendo em
hipdtese alguma, ser complementada apds o encerramento desta.

4.2 Em caso de haver empate na pontuacdo dos candidatos, o desempate serd realizado,
observando-se os

seguintes critérios:

4.2.1 Maior experiéncia comprovada;

4.2.2 Candidato de maior escolaridade;

4.2.3 Candidato com maior idade;

4.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado na data provavel de
26/02/2024, no site www.marlieria.mg.gov.br e afixado no prédio da Secretaria Municipal de Saude

e hall de avisos da Prefeitura, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados,
incluindo as vagas do Cadastro de Reserva.

5. DOS RECURSOS

5.1 Das decisdes administrativas adotadas neste procedimento caberd recurso a Secretaria
Municipal de Saude, no prazo preclusivo de 24 (vinte e quatro horas), contados da data da
publicacdo do resultado final no Didrio Oficial do Municipio.

5.1.1 A peticdo de recurso deverd conter, necessariamente, sob pena de indeferimento:
qualificacdo completa do recorrente (nome completo, endereco, CPF, Carteira de ldentidade),
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numero deste edital, razdes de recurso, pedido de modificacdo da decisao, assinatura, indicacao de
e-mail para resposta.

5.1.2 O recurso devera ser subscrito pelo recorrente e protocolado na Secretaria Municipal de
Saude, no seguinte endereco: Rua Rafael Moreira da Silva, n2 90, Centro, Marliéria — MG. A
Secretaria Municipal de Saude responderd ao recurso através de despacho fundamentado, no prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas contados da data do protocolo.

5.1.3 Em caso de deferimento do recurso serd feita a retificacdo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.

5.1.4 A decisdo do recurso serd encaminhada ao interessado através de e-mail, afixada no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria — MG e disponibilizada no sitio
www.marlieria.mg.gov.br.

5.1.5 N3o cabera pedido de reconsideracdo da decisdao proferida em face do recurso interposto

pelo candidato.
5.1.6 O recurso NAO tera efeito SUSPENSIVO.

6. DO REGIME JURIDICO

6.1 Os candidatos habilitados e classificados neste processo seletivo serdo admitidos sob regime
juridico estatutario, contratados para prestar servicos através de contrato administrativo por
tempo determinado.

7. DA ADMISSAO

7.1 Os candidatos classificados serdo admitidos obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo do processo seletivo.

7.2 A habilitagao e classificagao neste processo seletivo simplificado ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso automatico no quadro de pessoal da Prefeitura de Marliéria - MG.

7.3 Os candidatos classificados que nao forem admitidos imediatamente irdo compor ao quadro de
reserva e poderdo ser convidados a contratacdo no periodo de vigéncia deste processo seletivo
simplificado (12 meses).

7.4 Por ocasido da admissdo serao exigidos do candidato, além dos documentos previstos no item
3.3 deste edital, os seguintes documentos:

| — Atestado de Saude Ocupacional (ASO) julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do
cargo;

Il - Certiddo de nascimento dos filhos até 21 (vinte e um) anos;

Il - RG e CPF dos filhos até 21 (vinte e um) anos;

IV - Carteira de vacina dos filhos até 05 (cinco) anos de idade;

V - Comprovante de matricula escolar dos filhos maiores de 05 (cinco) anos;

VI - Certidao de nascimento ou casamento;

VIl - Declaragao de préprio punho de ndo acumulacgdo ilicita de cargo publico;

VIII — Carteira de trabalho (frente e verso) da pagina com foto;

IX — Cartdo do PIS/PASEP, frente e verso;

X — CPF do cbnjuge;


http://www.marlieria.mg.gov.br/

’ Diario Oficial Eletronico
Ve Municipio de Marliéria — MG

M.A.WBWI,.‘lv.EMBYI.A Marliéria, 16 de Fevereiro de 2024— Diario Oficial Eletronico
ANO XII/N°® 027 Lei Municipal 1016 de 18/07/2013.

Xl — 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

X!l — Conta no SICOOB/Vale do Aco, do Municipio de Marliéria.

7.5. O candidato convocado através do presente Edital assinard Contrato Administrativo com o
Municipio, cujo periodo de validade serd de acordo com a necessidade da substituicdo, ndo
podendo ultrapassar a 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento correto de sua ficha de inscricio
e a veracidade de todas as informagGes que prestar.

8.2 O candidato aprovado e classificado serd convocado para contratacdo através de
correspondéncia expedida por e-mail e, se necessario, via postal.

8.3 O candidato terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
recebimento da convocagdo, para apresentar-se ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Marliéria — MG, munido dos documentos exigidos neste edital.

8.4 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos documentos apresentados,
o candidato serd excluido do Processo Seletivo Simplificado; e, se for o caso, tal situagdo serd
comunicada ao Ministério Publico.

8.5 Nado se efetivara a contratagdo se esta implicar em acumulo ilegal de cargos, estar suspenso de
exercicio profissional ou cumprindo outra penalidade profissional, nos termos da Legislagao
Vigente.

8.6 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste edital serdo analisados e decididos pela
Comissdo Especial nomeada pelo Prefeito Municipal por meio da Portaria n2 020, de 03 de maio de
2023.

8.7 A homologac¢do do processo seletivo simplificado sera efetivada através de DECRETO expedido
pelo Prefeito Municipal, na data provavel de 28/02/2024, no Diério Oficial do Municipio.

8.8 Este edital serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Marliéria — MG e no
sitio www.marlieria.mg.gov.br.

8.9 Copias deste edital poderdo ser obtidas sem qualquer custo: pessoalmente, junto a Secretaria
Municipal de Saude de Marliéria/MG, situada na Rua Rafael Moreira da Silva, n2 90, Centro,
Marliéria — MG, ou por download no sitio www.marlieria.mg.gov.br. Nao serao fornecidas cdpias

deste edital através de fac-simile e via postal.

8.10 E vedada a inscricdo neste processo seletivo simplificado de servidores membros da Comissdo
Especial nomeada pelo Prefeito Municipal através da Portaria n2 020, de 03 de maio de 2023.
8.11 Os anexos | e Il sdo partes integrantes deste Edital.

Marliéria, 16 de fevereiro de 2024.

Dayson de Souza Bitardes
Secretdria de Saude

Hamilton Lima Paula
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE MOTORISTA VEICULOS PESADOS |

Exercer as atividades de dirigir veiculos pesados, seguindo as normas de transito do cédigo
de transito Brasileiro, possuir habilitacdo de acordo com a exigéncia de veiculo, conduzir
materiais, pessoas e documentos para diversas areas de trabalho da Prefeitura Municipal
de Marliéria.

Dirigir veiculos pesados, ambulancias, transportando pessoas, maquinas, materiais e
outras cargas e volume, observando o roteiro preestabelecido e regras transito.

Dirigir veiculos pesados como carga, cacambas, graneleiros, 6nibus escolares
e de passageiros, caminhdes, transportando pessoas, maquinas, materiais e outras cargas
e volume, observando o roteiro preestabelecido e regras transito.

Checar as condicbes de funcionamento e seguranca do veiculo a ser utilizado,
antes de comegar a circular com o mesmo.

Observar as ordens de circulacdo, anotando em formulario, dia, horario, servidor atendido,
guilometragem antes e apds a utilizacdo do veiculo, a fim de controlar a utilizacdo do
mesmo.

Receber os usuarios ou espera-los em pontos determinados, conforme contato
estabelecido anteriormente, para conduzi-los aos locais desejados.

Comunicar qualguer anormalidade mecéanica, elétrica ou em relacdo a
acidentes, providenciando reparos quando possivel e necessario.

Zelar pela manutengdo do veiculo, a fim de assegurar sua boa apresentagdo e seu
perfeito estado de funcionamento.

Carregar e descarregar mercadorias; checar as condi¢bes de funcionamento e
seguranca do veiculo a ser utilizado, antes de comegar a circular com o mesmo.
Verificar 6leo, agua, pressdo dos pneus, proceder limpeza do veiculo, lavando e
encerando-o;

Observar e cumprir as normas de seguranca do trabalho.

Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacgao superior.

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO DE ENFERMEIRO

Executar atividades, individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area de satide
publica, relativas a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacdo profissional,
e as normas de medicina e higiene do trabalho.

Participar do planejamento, coordenacao e execucao dos programas, estudos, pesquisas e
outras atividades de saude, promovendo intercdmbio com outras instituicdes a fim de
melhorar a qualidade da assisténcia a saude.

Promover e participar de atividades de capacitagao de recursos humanos.

Promover e participar de reunifes junto a comunidade orientando e estabelecendo
praticas preventivas e de vigilancia a saude.

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacdo técnica de nivel médio,
orientando a execucdo dos trabalhos e desenvolvendo atividades de programacao em sua
area de atuacdo.

Planejar e organizar os servicos administrativos, analisando as caracteristicas da Prefeitura,
os recursos disponiveis e as rotinas do servico publico.
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e Organizar os servicos da area de competéncia de cada cargo, de acordo com as normas
profissionais expedidas pelos conselhos profissionais respectivos.
e Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacgao

superior.
ANEXO 1l
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 001/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA/MG
FUNGAO PUBLICA:
INSCRICAO N°
NOME:
ENDERECO: Ne CEP:
BAIRRO: CIDADE:
TELEFONES PARA CONTATO:
EMAIL:

DOCUMENTAGAO APRESENTADA:

() Curriculo;

() Documento de identidade com fotografia e CPF;

() Comprovante de endereco atualizado;

() Titulo de eleitor com a comprovagdo de que votou e/ou justificou na dltima elei¢do;
() Certificado de reservista (para interessados do sexo masculino);

() Comprovante de habilitagdo ou qualificagdo para atuar no cargo a que concorre, através de Diploma Registrado ou Declaragdo de
Conclusao de Curso, acompanhados de Historico Escolar;

() Comprovagdo de inscrigdo junto ao respectivo 6rgdo de classe;

() Comprovagdo de regularidade junto ao respectivo drgdo de classe;

() Certificados de pos-graduagdo, mestrado e doutorado;

() Cursos de capacitagdo e/ou aperfeicoamento (com carga horaria minima de 120 horas).

Declaro que estou ciente das presentes instrugdes e do compromisso de aceitagdo das condigdes estabelecidas no Edital
n2 003/2020, bem como da veracidade das informagdes constantes no curriculo.

Marliéria, de de 2024.

(Assinatura do candidato)
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PROTOCOLO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N2 001/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLIERIA/MG

Edital n2 001/2024 - Fungéo Publica:

INSCRICAO N@ Recebido em: / /2024.

Nome do candidato:

E de responsabilidade do candidato a entrega dos documentos comprobatdrios.

(Assinatura do RESPONSAVEL/ receptor)
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PORTARIA N° 013, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE EXONERAGCAO DE
SERVIDOR EFETIVO DO CARGO DE
AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS IL”

O Prefeito Municipal de Marliéria, Estado de Minas Gerais, usando de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Organica Municipal e com base na Lei Municipal n°® 958,
de 18/03/2011 e na Lei 891, de 25/02/2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Marliéria/MG,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, a Servidora efetiva ADA FELIX DA SILVA BATISTA,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS II, inscrita no CPF sob o n°
192.750.448-13, portadora do RG MG.22.409.096, conforme requerimento protocolado no
Departamento De Recursos Humanos desta Prefeitura, datado e despachado

favoravelmente.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Marliéria, 15 de fevereiro de 2024.

HAMILTON LIMA PAULA
PREFEITO MUNICIPAL

HAMILTON LIMA  iisaiacomsieed e
: c=BR, o=ICP- il, ou=
PAULA:00257548 nuiplavs,ouzrsssrzsoootss,
ou=Presencial, ou=Certificado PF A3,
694 cn=HAMILTON LIMA PAULA:00251548694
Dados: 2024.02.16 14:51:31 -03'00'
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